BADY FACHBEREICH
HERSFELD GENERATIONEN

Fragebogen Projekt ,Integration und Vielfalt*
Zielgruppe C

Sozialausschuss
(Antworten zum Ankreuzen und Felder zur freien Beantwortung)
1. Geschlecht:
O Weiblich
O Mannlich

O Divers

2. Welche Rolle spielt Integration in lhrem Gremium/ lhrer

Institution?

3. Wo stehen die Stadt Bad Hersfeld und der Landkreis in Bezug auf
Integration im Vergleich zu anderen hessischen Stadten

ahnlicher GroRe?

Wir sind Vorreiter @)
Wir stehen gleich gut da O

Wir haben noch aufzuholen O



4. Wie gut gelingen Integration und Vielfalt aus lhrer Sicht
in Bad Hersfeld?

O sehr gut O gut O mittelmanRig

O eher schlecht O gar nicht

5. Woran machen Sie das fest?

6. Welche Ressourcen nutzen Sie fiir Integrationsforderung?

7. Wo sehen Sie Problemlagen, wo genau liegen diese?




8. Wie hoch schatzen Sie die Notwendigkeit einer Strategie zur

Verbesserung von Integration und Vielfalt in Bad Hersfeld ein?
O sehr notwendig O eher notwendig

O eher nicht notwendig O gar kein Thema

9. Was kann lhr Gremium/ lhre Institution zu einer gelungenen

Integration und Vielfalt in der Kommune beitragen?

Haben Sie noch Fragen oder weitere Anregungen? Dann schreiben Sie uns
oder rufen Sie gerne an.

Bitte senden Sie den ausgefillten Fragebogen per E-Mail an den Fachbereich
Generationen zu Handen von Frau Jutta Hendler, jutta.hendler@bad-
hersfeld.de.

Das Projektteam ,,Integration und Vielfalt“
des Fachbereichs Generationen
und die Prozessbegleitung
bedanken sich fiir lhre Mitwirkung.
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